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TEMPS FORTS 2025

Franco Manfré, Président de France Chimie Ile-de-France, soulignait dans son édito de notre lettre
d’information « Le Catalyseur » du mois de Janvier :
@ T
H - 4 ..0‘ ensemble un futur desirable | L]
« Avec lucidite et audace, o v it audace, ORS0RS 1
Le Catalyseur™, Fran
Continuons ensemble a batir un avenir

industriel désirable ! »
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Dans son &dito publi¢ dans

C'est dans cet esprit que les équipes se sont mobilisées
en 2025.

ceo Vv

Dans un contexte économique et industriel particuliérement difficile en 2025, France Chimie ile-
de-France est restée pleinement engagée aux cotés de ses adhérents pour soutenir une industrie
chimique compétitive, durable et souveraine.

Grace a lI'engagement fidéle et actif des entreprises, grandes et petites, et en synergie avec
France Chimie Nationale, le Medef Ile-de-France, les écoles, les universités et le
monde scientifique, nous avons continué a renforcer notre action pour répondre aux attentes
de nos adhérents.

Nos 5 priorités :

Promouvoir les métiers et |'alternance dans la Chimie
Renforcer le dialogue avec les autorités pour agir ensemble
Valoriser les entreprises et leurs initiatives

Accompagner nos adhérents dans leurs défis

Consolider les liens entre écoles et entreprises

Nous tenons a remercier chaleureusement tous celles et ceux qui, par leur
mobilisation et leur engagement, contribuent au developpement et au

rayonnement de notre industrie !
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Promouvoir I’Alternance

® L’Ile-de-France, championne de l'alternance !

Faire connaitre nos métiers et développer I'alternance est un enjeu majeur pour notre Fédération,
France Chimie.

Sur ce point, notre engagement pris en 2021 d’augmenter l'alternance de plus de 30 % en quatre
ans (2022-2025) a été pleinement tenu !

Nous sommes passés de 5 500 alternants en 2021 a prés de 8 200 en 2024 au niveau national.
Et de 4 021 en 2021 a 5 321 en 2024 au Ile-de-France.

Grace a la mobilisation de France Chimie Ile-de-France et de ses adhérents, I'alternance a pro-
gressé de plus de 30 % en trois ans.

Aujourd’hui, notre région représente prés de 40 % des alternants de la branche, alors méme
qu’elle ne pése que 25 % des effectifs totaux.

6 000 vues ! @ Le Village de la Chimie a I'antenne !

L'émission « L'Economie en direct » sur IdFM Radio (98 FM) a mis a
I'honneur la 22éme édition du Village de la Chimie.

A cette occasion, Jacqueline Voraz, animatrice de I'émission, a accueilli :

« Tiphaine Lecoeur, Déléguée Générale de France Chimie ile-de-France
o Nathalie Liebert, Présidente du Village de la Chimie
o Gilles le Maire, Vice-Président du Village de la Chimie

Un échange privilégié pour découvrir les ambitions de cette édition et mettre en lumiére le role
clé de la Chimie dans les métiers de demain.
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& Le Village de la Chimie 2025 : Un succés grandissant !

Dans un contexte de pénurie de main-d‘ceuvre qualifiée, le « Village de /a
Chimie » est événement incontournable permettant de promouvoir nos mé-
tiers, nos formations et I'ensemble de la Profession, au coeur des grands
enjeux de transition et d'innovation.

C'est aussi une opportunité unique pour valoriser l'apprentissage et susci-
ter, chez les jeunes, I'envie de science, et plus particulierement de Chimie.

La 22éme édition du Village de la Chimie s'est tenue les 7 & 8 mars
2025, au Parc Floral de Paris.

70 entreprises, 31 écoles et Universités, 30 partenaires ont répondu présents pour
échanger avec les jeunes et partager leurs opportunités.

De nouvelles entreprises :
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De nouvelles écoles :
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De nombreux visiteurs :

village
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—— Recrutement & Formation ——
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France

ANJAC

h’,EDUCATION

Academy

10 000 visiteurs en présentiel

17 000 visiteurs a distance

+ de 2 000 emplois ont été proposés et 400 CV communiqués aux
entreprises présentes au Village de la Chimie

23 conférences, 17 animations et 7 ateliers
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. + de 120 000 internautes ont manifesté leur intérét pour cette initiative qui contribue
au-dela de la connaissance des métiers de la Chimie a une meilleure lisibilité de notre Pro-
fession et de ses entreprises.

sFieViE0e o CriTie
_ PLONGEZ
¥ AU CCEUR DE LA
) CHIMIE! @ 2

Contact : Gilles le Maire — g.le.maire@chimie-idf.fr

e

& 9. Les femmes dans la Chimie : une évidence, plus un débat !

A l'occasion de la Journée internationale des droits des femmes,
France Chimie Ile-de-France est intervenue dans une tribune pu-
bliée par le MEDEF Ile-de-France, mettant a I'honneur I'engagement lle-q
des femmes au sein des organisations patronales.

Une occasion idéale pour rappeler que La Chimie est I'un des sec-
teurs industriels les plus féminisés !

MEDEF [le-de-France

ermmes, le MEDEF lie-de-

En Ile-de-France, 58 % des emplois sont occupés par des
femmes. Celles-ci jouent un rdle clé en ingénierie, en R&D ou
en management. Pourtant, certains métiers restent encore tres
masculins, et les idées regues persistes.

Valoriser ces parcours inspirants et encourager toujours
plus de jeunes filles a rejoindre notre industrie est une
priorité pour France Chimie Ile-de-France.

Les progres sont bien la, mais le chemin continue... Plus que jamais, nous devons montrer que
la Chimie est une filiere d'avenir, ouverte a toutes et a tous, ou les femmes ont toute leur place.

Contact : Tiphaine Lecoeur — t.lecoeur@chimie-idf.fr
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@ Un RdV pour faire rayonner les opportunités ! ‘ Ch im " e ’ /’

France Chimie Ile-de-France a participé a la « Féte des Métiers et 7 or k J,?'
de |'Alternance », organisée par le MEDEF "
fle-de-France le 22 mai a Paris Montreuil Expo.

son-3an

Cet événement incontournable était une
nouvelle occasion de valoriser les métiers de
la Chimie et de promouvoir l'alternance et
I'emploi auprés de tous les publics en re-
cherche d'orientation et d'insertion profes-
sionnelle.

+ 500 offres d'alternance ont été mises en avant!

Nouveauté cette année : les visiteurs ont pu découvrir nos métiers grace a des casques de
réalité virtuelle et a des vidéos immersives a 360° !

Des entrepteneurs engagés |

Tiphaine Lecoeur et
Danie| Weizmannp

ine e
izon, Tiphai"e
<c Mizon, R
\oic “‘es‘emawe

enéral
¢ coeur et ©

Contact : Tiphaine Lecoeur — t.lecoeur@chimie-idf.fr



../t.lecoeur@chimie-idf.fr

FRANCE
CHIMIE

ILE-DE-FRANCE »
« Des entrepreneurs engagés !»

\‘v—g
o

A Chimie ParisTech au plus prés des talents !

France Chimie Ile-de-France et le Village de la Chimie se sont
mobilisés le 14 novembre au Forum des Entreprises de Chimie
ParisTech pour présenter les métiers, les perspectives et I'énergie
d’une Profession porteuse d’avenir.

Contact : Tiphaine Lecoeur — t.lecoeur@chimie-idf.fr

La Semaine de l'industrie !

Gt Cette initiative organisée par
) la Direction Générale
des Entreprises (DGE) a
eu lieu du 17 au 23 no-
vembre 2025. Elle a été l'occasion de
communiquer sur l'ouverture du nouveau site du Villagedela-
Chimie.org et de valoriser les premiéres entreprises/écoles & par-

tenaires engagés pour sa 23°™ édition.

Contact : Tiphaine Lecoeur — t.lecoeur@chimie-idf.fr

<" Quand la Chimie se vit... dans les lycées !

Le 12 décembre 2025, le Lycée Notre-Dame « Les Oi-
seaux » a organisé une journée d'orientation vers les
études supérieures a destination des éléves de Premiere
et de Terminale.

pio3e?
'S ““cn\mu

A cette occasion, une immersion au cceur des laboratoires a
permis de découvrir la préparation des Olympiades de la
Chimie, une initiative soutenue par France Chimie Ile-de-
France pour susciter des vocations, valoriser les métiers de la
chimie et rapprocher les jeunes des réalités scientifiques et in-

dustrielles. /

Contact : Tiphaine Lecoeur — t.lecoeur@chimie-idf.fr
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Renforcer le dialogue @ tés pour agir ensemble

Nous avons poursuivi nos initiatives pour valoriser notre industrie aupres des autorités régionales.

Des personnalités engagées pour |'avenir de la Chimie !

Le Village de la Chimie a été I'occasion de recevoir et d'échanger a nouveau avec un grand
nombre de personnalités.

Cet événement a été marqué, cette année, par la présence de personnalités engagées :

Frédéric Gaucher, Président de France Chimie

Brunot Berthet, Président du Medef Ile-de-France

Jean-Luc Fugit, Député du Rhone et Président du Conseil supérieur de I'énergie,
Marie-Do Aeschlimann, Sénatrice des Hauts-de-Seine et Vice-présidente chargée de
I'Emploi et de la Formation professionnelle de la Région Ile-de-France

et Dominique Carlac’h, Présidente du Comité Sport du MEDEF.

Nous pouvons, également, signaler la présence de :

Fatou Diop, Sous-préfete des Hauts-de-Seine

Le Général Stéphane Calderara, Directeur de I'Institut de recherche criminelle de la
Gendarmerie Nationale

Le Lieutenant-colonel Benoit Fradin, Officier du SDIS 77, en charge des relations
avec la Préfecture

Jacques Menicucci, Président de la FIPEC

Nadine Crinier, Directrice Régionale de France Travail IDF

Cécile Bruyere, Inspectrice générale de I'éducation du sport et de la recherche IGESR
Francgoise Brenon, de la Maison de Chimie, Membre du Comité Editorial du Site Media-
chimie.org
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Enfin, Marc Ferraci, Ministre de I'Industrie et de
I'Energie, a tenu a adresser un message fort au Village
de la Chimie. Son allocution, spécialement enregistrée
pour l'occasion, a été diffusée lors de l'inauguration,
soulignant I'importance stratégique de la filiere et de ses
talents.

Contact : Gilles le Maire — g.le.maire@chimie-idf.fr

Un dialogue renforcé !
DRIEAT

’\\e-de‘v"a"‘Ce

Le DRIEAT Ile-de-France est intervenue le 18 mars afin de pré-
senter le bilan des actions et controles menés en 2024. Cette ren-
contre a également permis d'échanger sur les priorités pour 2025
et de faire un point complet sur les derniéres évolutions réglemen-
taires, en présence de :

o Olivier Levillain, chef du service prévention des risques

« Elisabeth Blaton, cheffe du département des risques accidentels

o Guillemette de Kerdrel, cheffe du département des risques chroniques

Par ailleurs, la rencontre annuelle avec la DRIEETS Ile-de-France s'est tenue le 18 dé-
cembre. Elle a été consacrée a la présentation du bilan des actions menées en 2025, des priorités
pour 2026, ainsi qu’aux principales actualités réglementaires en
matiere de santé et sécurité au travail, avec : Ex
 Jean-Noél Ponzevera, responsable du service gﬁﬂg b, 2
Santé Sécurité au Travail z.';,E'DE'FRg?c% e o g o ey
« Nadége Billebeau, adjointe au service Santé Sécu- /% s soldarig
rité au Travail —

Ces temps d’échange illustrent la volonté de France Chimie Ile-de-France de maintenir un
dialogue régulier, constructif et opérationnel avec les services de I'Etat, au service de I'accompa-
gnement des entreprises et de I'anticipation des évolutions réglementaires.

Contact : Olivier Daucet— o.daucet@chimie-idf.fr
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Valoriser les en

France-Chimie Ile-de-France a conduit dans I'année un grand nombre d‘actions pour valoriser les
entreprises mobilisées a nos cotés.

Ces actions ont été trés diverses, soulignons les plus notables :
B Mixite dans l'industrie : des paroles aux actes !

France Chimie Ile-de-France s’engage activement pour promouvoir Iattrac-
tivité des métiers de la chimie et encourager la mixité professionnelle.

Lors d'un événement dédié a la mixité dans I'industrie, organisé par la Ré-

gion ile-de-France en partenariat avec OPCO

2i, la société MESSER France, représentée CompE
par son DRH Marc Charpy, a partagé un té-
moignage concret et ancré dans la réalité du terrain.

Région
3¢ fleceFrance
Il a mis en lumiere les initiatives concrétes menées par MESSER

France pour attirer et accompagner les talents féminins dans l'industrie chi-
mique, tout en soulignant avec lucidité les freins et défis encore présents.

Cette initiative vise a sensibiliser les conseillers de France Travail sur les opportunités de
carriére dans I'industrie, en montrant que ces métiers sont accessibles a toutes et a tous. A travers
le témoignage d’une entreprise engagée, l'objectif est de lutter contre les idées regues et de
valoriser des parcours professionnels inspirants.

10
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« Le Catalyseur », un espace d‘expression pour les acteurs engagés !

La lettre d'information Le Catalyseur s’affirme comme un support éditorial
pleinement adapté pour mettre en lumiére les entreprises, institutions
et personnalités engagées au service de la filiére chimique et de ses
transformations.

Parmi les contributions emblématiques publiées en 2025 :

. Messer France avec un article de Nicolas Denis, Président, « Len-
gagement au cceur de la Chimie »

. an . . . Alexandre Brugére )
o Groupe VYV avec un article de Sandra Tchadjiane, Directrice au sein

de la Direction des Influences Professionnelles, « Absentéisme . constat et solu-
tions ! »

. Le Préfet des Hauts-de-Seine avec un article d’Alexandre Brugere, « La Chimie Res-
ponsable, avenir de l'industrie ! »

o Fidal Avocats avec un article de Caroline Ferté, Avocate Associée & Julie Delforge,
Juriste « Transparence des rémunérations . enjeux et perspectives »

. Roval avec un article de Vincent Brosse, Directeur Général, « Conjuguer agilité, innova-
tion et excellence ! »

& £ Quand la Chimie agit pour préserver l'eau !

Traiter, dépolluer, valoriser : au cceur de I'économie circulaire, les métiers de la Chimie de I'eau
contribuent chaque jour a préserver une ressource essentielle.

L'Onisep a mis a I'honneur cette filiere a travers un grand reportage consa-

cré a SITREM, site du réseau Sarp Industries — Veolia.

Sur ce site, 50 000 tonnes d'effluents sont traitées chaque année : boues,
‘ huiles, eaux souillées... Grace au savoir-faire

d’une vingtaine d'opérateurs, techniciens et

ingénieurs qui maitrisent la chimie, la biolo-

gie et les procédés industriels.

| %
=

Ar A
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Un trés bel exemple de I'engagement des entreprises pour transformer les déchets en ressources
et former les talents d’'un secteur d’avenir.

A lire sur le site de I'Onisep : https://www.onisep.fr/metier/decouvrir-le-monde-profession-
nel/industrie-chimique/les-professionnels-de-la-chimie-de-l-eau

Contact : Tiphaine Lecoeur — t.lecoeur@chimie-idf.fr

RdV chez Messer !

E Au-dela des questions
MESS% ] \ife statutaires, I’Assem-
0

(3ases blée générale des adhé-
rents constitue un temps fort
de la vie de France Chimie le-de-France.

Elle offre un moment privilégié de rencontre, d'échanges et de partage
autour des grands enjeux qui structurent la profession et impactent di-
rectement les entreprises de la filiere.

Ce rendez-vous annuel illustre la vitalité de notre organisation et donne tout son sens aux
actions menées collectivement pour représenter, accompagner et défendre les entreprises de la
chimie en Ile-de-France.

Notre Assemblée Générale s'est ainsi tenue le 27 mai chez Messer, acteur clé du secteur des gaz
industriels, dans ses locaux a La Défense.

Contact : Tiphaine Lecoeur — t.lecoeur@chimie-idf.fr

$ © Deux jours au ceeur du jeu décisif !

La #REF2025, organisée le 27 et 28 ao(it au Stade Roland-
Garros, a été un formidable temps d'échanges, de débats et
de rencontres, ou I'avenir des entreprises et les grands choix
collectifs ont été au centre des discussions.

12
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ris, au Groupe VYV et a Harmonie Mutuelle
pour la qualité de leur mobilisation et la richesse
des échanges.

Avec France Chimie ile-de-France, nous restons
moblllses pour porter la voix des entreprises et

Contact : Tiphaine Lecoeur — t.lecoeur@chimie-idf.fr

Echanges avec le Président d’EDF

A l'occasion du Séminaire France Chimie / France Chimie Régio-
nales, les administrateurs ont été conviés le 15 octobre a partici-
per a l'intervention de Bernard Fontana, Président d’EDF, sur
le theme : « stratégie d'EDF pour la compétitivité de la produc-

tion d'électricité en France et perspectives du post ARENH (Ac-
cés Régulé & I'Electricité Nucléaire Historigue) »

3 points clés ont été abordés :

Compétitivité de la production d’électricité : EDF a présenté
sa stratégie pour maintenir une production d’électricité fiable,
abordable et décarbonée, dans un contexte de forte demande et
de transition énergétique.

Fin du dispositif ARENH : Le mécanisme actuel, qui oblige EDF a vendre une partie de son
électricité nucléaire a prix régulé, prendra fin en 2025. EDF a
expliqué les enjeux que cela représente pour les entreprises.

Perspectives post-ARENH : EDF a exposé les pistes envisa-
gées pour |'aprés-ARENH, afin de garantir a la fois la compé-
titivité industrielle, la stabilité des prix et la sécurité d’appro-

visionnement.

13
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3 + 3

AVTECH Summit— 15 & 16 oobe 025 — Biarritz !

L’AVTECH Summit 2025 a mis en lumiére les enjeux de digi-

15 & 16 OCTOBRE .. o epes . o "
,\ TECH %ﬁff}mnz talisation, flexibilité des espaces et efficacité énergétique.
I L'événement a permis a France Chimie Ile-de-France d'identi-
Le rendez W,dm..esdef;igggggg;‘;::‘“ fier des solutions innovantes et bonnes pratiques applicables

et au pilotage des espa

aux sites industriels et batiments associés. En résumé, le som-
met confirme l'importance de s'approprier les innovations pour accompagner la trans-
formation numérique et énergétique de l'industrie chimique.

Contact : Gilles le Maire — g.le.maire@chimie-idf.fr

¥ ChembDay : Une opportunité !

France Chimie a organisé un événement d'une ampleur exception-
nelle le 16 décembre 2025 au CNIT La Défense, a Paris : le « Chem
Day ». Une vitrine unique pour :

© Mettre en lumiére les innovations qui fagonnent une Chimie plus
durable ;

¢ Présenter des solutions concretes pour accélérer les transitions
écologiques et numériques des sites industriels ;

© Favoriser les échanges entre les acteurs clés de la Profession.

En plus des tables rondes et conférences, un vaste espace de « showroom » a accueilli :
(V] Le premier salon européen des start-ups de la Chimie ;
(JUne exposition des derniéres innovations des entreprises adhérentes ;

(MUn espace dédié aux offreurs de solutions, mettant en avant leur contribution a la transfor-
mation de l'industrie.

14
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© 1 600 participants
(chefs d'entreprise, investisseurs, étudiants, politiques, jour-
nalistes)

¢ 120 exposants & 100 startups européennes
(showroom dédié aux innovations et solutions de la chimie)

© Programme riche :

Keynotes & Tables rondes avec leaders, experts et innova-
teurs

Remise des Prix Pierre Potier L
4 ateliers pour les industriels (best practices & transformation 1
des sites) ‘
1 atelier pour les startups (financement & accélération)
Networking structuré

(¥ Un évéenement majeur pour faire entendre la voix d’'une filiére stratégique,
innovante et indispensable pour la transition écologique, la réindustrialisation et
I'emploi

Contact : Tiphaine Lecoeur — t.lecoeur@chimie-idf.fr

15
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Inauguration des nouveaux laboratoires de la
Stéarinerie Dubois

France Chimie Ile-de-France a par-
ticipé a l'inauguration des nouveaux labora-
toires R&D et Qualité de la Stéarinerie Dubois a Ciron
(Indre), entreprise familiale historique et premier employeur in-
dustriel de I'Indre.
Avec 5 M€ d'investissement, ces équipements renforceront I'inno-
vation, la qualité et les procédés respectueux de I'environnement.
Une belle illustration du dynamisme industriel de nos territoires ruraux et de la force de I'in-
novation frangaise.

Contact : Tiphaine Lecoeur — t.lecoeur@chimie-idf.fr

@ La Chimie francilienne au JT de TF1 !

Le JT de 20h a mis a I'honneur Adionics, start-up
innovante engagée dans |'extraction durable du
lithium.

& Dans le reportage, Audrey Bellanger montre
comment la diversité des talents internationaux
stimule I'innovation et accélére la transition vers une Chi-
mie plus durable.

France Chimie Ile-de-France se mobilise pour valoriser ces initiatives qui font progresser la Pro-
fession et renforcent I'attractivité des métiers.

Contact : Tiphaine Lecoeur — t.lecoeur@chimie-idf.fr

16
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Une communication renouvelée pour la Chimie francilienne !

France Chimie Ile-de-France renforce son rayonnement avec le lancement de nouveaux ka-
kemonos et d’un dépliant régional rassemblant les chiffres clés de la Chimie en Ile-de-
France.

Congus pour accompagner |I'ensemble de nos prises de pa-
role lors des salons, forums, conférences et événements,
ces supports incarnent une communication modernisée,
claire et engagée, a la hauteur des enjeux et des transfor-
mations de la Profession.

Ils valorisent la force économique et industrielle de la
Chimie francilienne, son role central dans l'innovation et
la transition durable, ainsi que I'action de France Chimie
fle-de-France || ;
en faveur de I'attrac- —_—
tivité des métiers et de I'accompagnement
des entreprises sur I'ensemble du territoire.

A travers ces outils, France y,
Chimie Ile-de-France affirme |
sa volonté de rendre la chi- F R A NCE

mie plus visible, compré- W

hensible et accessible, et | ILE-pE.p s

de porter un message | RANCE
clair aupres des jeunes, des partenaires

institutionnels, des élus et du grand public : celui d’'une Chimie res-

ponsable, innovante et pleinement ancrée dans son territoire.

Contact : Tiphaine Lecoeur — t.lecoeur@chimie-idf.fr
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Accompagner n dans leurs défis

L'accompagnement des adhérents reste notre engagement prioritaire sur les questions RH/sociales
et SSE. L'ensemble des équipes est mobilisé pour la satisfaction des adhérents.

RH/Social

Cette année, 5 priorités ont animé I'activité du Département Social et Relations Humaines :

Un outil RH incontournable ! i
FRANCE el -
En 2025, « La Compilation Sociale des  \7* des In dus"t'r"{z:lzﬁon Socisig - _
. .. . s de la Chimie , T ‘?7
Industries de la Chimie » confirme son  KEE] ' Wracracy Shimie'3 . _

role d'outil de référence pour les directions
RH de la Profession.

Dans un contexte ou l'application opérationnelle de la CCNIC se complexifie, cette plateforme nu-
mérique unique simpose comme une solution compléte, fiable et simplifiée pour I'ensemble des
entreprises de la Chimie.

Refondue en profondeur, I'édition 2025 bénéficie d’'une nouvelle présentation et intégre plusieurs
fonctionnalités issues de I'enquéte de satisfaction menée en 2024.

Désormais, I'ensemble des textes de la CCNIC (clauses communes, avenants et accords collectifs)
est accessible via un moteur de recherche dédié, enrichi de liens vers nos autres outils, pour une
navigation claire, efficace et exhaustive.

Les accords d’entreprise signés dans la Profession sont également consultables grace a une liaison

directe avec la plateforme Légifrance.
o Y‘MM

Enfin, les simulateurs de calcul des indemnités de
rupture ont été optimisés pour un usage encore plus
intuitif.

Grace a ces évolutions, la Compilation Sociale con-
nait un succés croissant, avec 140 abonnements
souscrits a ce jour.



https://compilationsociale.chimie-idf.fr/
https://compilationsociale.chimie-idf.fr/
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Ensemble pour mieux recruter : « Chimie.work »

N
Le Département Social poursuit le déploiement de la plateforme Chi- Ch,?e

mie.work, dédiée a la valorisation des offres d’emploi, de stage et d'al-

ternance de la profession. Wo rk

du Village de la Chimie et de la Féte de I'Alternance, permettant de toucher un public a la fois
large et ciblé.

La plateforme contribue également a mettre en avant les initiatives de recrutement et de déve-
loppement des compétences portées par les entreprises adhérentes. A ce titre, des entretiens ont
été réalisés avec Olivier Geindreau, DRH de PMC Isochem, autour de la politique d'alternance,
ainsi qu‘avec Marc Charpy, DRH France du groupe Messer, sur les enjeux de recrutement, de
transmission des savoir-faire et les ambitions du groupe en matiere de mixité.

« Absentéisme : constats et solutions I»

L'absentéisme progresse et pése toujours plus sur les entreprises... Comment en
identifier les causes et mettre en place des solutions efficaces ?

tructifs avec des professionnels engagés !

Analyses, tendances et bonnes pratiques étaient au rendez-
vous !

Sont intervenues :
¢ Cindy FRANC et Gaélle VIETTE du Groupe VYV
e Anna DERUYTER de SECUREX

« Transparence Salariale : préparez-vous des maintenant ! »

Un enjeu stratégique majeur pour les directions des ressources humaines, au coeur des transformations
du cadre social. Ce sujet clé a été abordé lors de la RIS du 17 juin, consacrée a la directive euro-
péenne sur la transparence salariale.

Plus de 80 participants, en présentiel et a distance, ont pris part a cette réunion d'information et

d’échanges, témoignant de l'intérét fort des entreprises pour cette réforme structurante, dont la trans-
position en droit frangais viendra profondément faire évoluer les pratiques RH.
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Cette directive implique notamment :

. une refonte de I'index de I'égalité professionnelle,

. de nouvelles obligations de transparence a l'em-
bauche et en interne,

. des impacts significatifs sur les classifications et les
politiques de rémunération.

Un grand merci a Caroline Ferté, avocate associée, et Julie Del- :
forge, juriste en droit social au sein du cabinet Fidal, pour leurs analyses clalres
pragmatiques et directement opérationnelles au service des entreprises.

« OPCO 2i : LA FORMATION AU SERVICE DE L'’ENTREPRISE »

Lors de cette réunion animée le 13 octobre dernier par Guiomar Boulila Hen-
riques, Cheffe de Projets, Hervé Beltoise et Vanessa Pisano-Leroux, Conseil-
lers Formation a la Direction Régionale IDF de I'OPCO 2i, les participants ont pu
mieux comprendre le r6le de I'opérateur de compétences dans I'accompagnement

des entreprises de la Chimie.

Comp
INDy STTENCES

Les intervenants ont présenté : ——lEs

o les missions clés de I'OPCO 2i : financement et accompagnement de la formation,
développement des compétences, soutien a l'alternance ;

» l'offre de services 2025, notamment |'ingénierie financiére, I'appui a la mobilisation des
dispositifs et I'accompagnement des projets RH ;

« un rappel des principales obligations réglementaires en matiere de formation pro-

fessionnelle.

La rencontre a permis des échanges concrets sur les besoins des entreprises et les leviers pour
optimiser leurs actions de formation.
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« CCNIC : ses spécificités » &
« Durée et aménagement du temps de travail dans les
industries de la Chimie »

Le Département Social poursuit activement les animations de ses forma-
tions traditionnelles « CONIC : ses spécificités » et « Durée et aména-
gement du temps de travail » en lle-de-France, en région, mais égale- Industries

ment en interne au bénéfice d’une entreprise. himies

to)lg._;:?""%n

hatjo, nale

Ces sessions de formation, réputées pour leur contenu de qualité,
connaissent un succes croissant.
R

Nous nous engageons a proposer régulierement de nouvelles ses- ‘ /
. . . LN . /
sions a la demande, et ainsi offrir a un maximum de collaborateurs I'opN’

tunité de bénéficier de ces formations essentielles.

Contact : Tiphaine Lecoeur — t.lecoeur@chimie-idf.fr
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Santeé Sécurité Environnement (SSE)

Au-dela des missions traditionnelles et quotidiennes réalisées par le Département SSE une atten-
tion particuliere a été consacrée a :

Transition écologique : mobilisons-nous !

La transition écologique reste une préoccupation majeure
pour notre organisation et nos adhérents. Pour accompa-
gner cette dynamique, plusieurs évenements ont été pro-
grammeés :

Une réunion sur « l‘adaptation au changement clima-
tique » en collaboration avec Antea Groupe et France Chimie a eu lieu le 3 juin 2025. Cette
rencontre aide les industriels a structurer leur plan d'adaptation face aux défis climatiques.

Sont intervenus :

e Gaélle DUSSIN - Experte Sécurité Industrielle - France Chimie

e Olivier GALISSON, Responsable Transports & Logistique - France Chimie

e Marie PETTENATI, Responsable Résilience Climatique — Antea Group

e Bich-Quan VERGELY, Experte en Dossiers Réglementaires — Antea
Group

e Sylvain HUPEZ, Directeur Adjoint du pole EAU — Antea Group

Produits chimiques : décryptons ensemble les nouvelles réegles !

Les évolutions réglementaires restent également un sujet de préoccupation
majeure et constituent une demande forte des entreprises.

Pour répondre aux attentes, un grand
nombre de formations sont proposées
aux entreprises sur REACH, CLP, les Mi-
croplastiques, les PFAS, les Polymeres...

De plus, une réunion a eu lieu le 3 avril pour pré-
senter I'actualité des réglementations sur les produits chlmlques et
les solutions pour mieux anticiper leurs évolutions.
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Lors de cette réunion, sont intervenus :

e Joséphine REINAUD, Responsable Management des Produits
chez France Chimie

e Johnny TRIQUET, Ingénieur chimiste chez Infodyne

e Christophe SINTEZ, Dirigeant de la société Etiquetage Legal

& « Pas d’TA sans Data, pas de Data sans Cybersécurité ! »

A I'occasion de la Semaine de I'Indus- S, h
trie, France Chimie Ile-de-France a ré- { c@?,e'der
BARKEN

.. . s . . €Ctsy;
uni industriels, étudiants et profession- Fic
nels autour d’une question clé :

(3 « LTA : Quels enjeux pour l'industrie de la Chimie ? »

Une table ronde riche, des visions croisées, et un constat partagé avec Vincent Coupez, Robin
LUBERT, Zahir MTAZAOUI, Louis Vanderghote (Schneider Electric) et YANN MANCHE-
RON, Gilles GUINEE (Groupe BARKENE)

@, L'IA dans la Chimie, c’est quoi ?

¢ Un levier d’opportunités pour optimiser les procédés et accé-
lérer la décarbonation

 Un sujet stratégique que les entreprises doivent pleinement intégrer
: évolution des métiers, nouvelles fagons de travailler ;

* Un enjeu de cybersécurité majeur : protection des données sensibles et montée en puissance
des attaques dopées a I'IA.

Décarbonation

France Chimie Ile-de-France a organisé le Webinaire
L'ECHO SSE « Financer la décarbonation autrement » en par-
tenariat avec la CCI Paris Ile-de-France le 7 octobre.

Vivien LACONE, Responsable du secteur industrie a
présenté le mécanisme du tiers investissement et les
différentes aides mobilisables dans le cadre de décar-
bonation.
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D'autre part, France Chimie fle-de-France a

Q participé, le 18 novembre, au déjeuner-débat
ﬁEﬁ"f‘ﬁ‘KL”i’?ﬁ de I'Observatoire de la décarbonation indus-
~ trielle, organisé par |'Alliance Francaise pour la
Neutralité Carbone et dédié au nouveau Fonds Ile-de-
France Décarbonation.

[
i)

Al

Autour de Yann WEHRLING (Vice- 5#

Président de la Région fle-de-France G-

chargé de la Transition écologique, du s e,
Climat et de la Biodiversité) et de Francois DE RUGY
(Ancien ministre de la Transition écologique, Senior Advisor Avolta, Conseiller
régional Pays de la Loire), plusieurs points clés ont été rappelés :

e La nécessité d’'une stratégie cohérente de relocalisation industrielle ;
e L'importance d‘intégrer les enjeux socio-économiques ;

e La nécessité d'adapter les modalités de financement public face a la réduction a long
terme de celui-ci.

La Chimie Responsable en Action !

France Chimie Ile-de-France et France Chimie Centre-Val de Loire, ont organisé cette
année la 7éme édition des Trophées « Chimie Responsable » .

M| ROPHEESK

EEANCE WDMDE RRANSE
ECHIMIE @ [CHIMIE
LEO5FRANCE LENTRE

RESPONSABLE

Objectifs :

e Mise a I'honneur des démarches exemplaires des entreprises et de leurs équipes

¢ Associer administrations & organismes paritaires SSE

e Montrer une réalité encore trop ignorée

(3 La Chimie est une industrie de solutions, d'innovation et de responsabilité
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Ce concours constitue également une for-
midable opportunité pour communiquer
sur I'engagement RSE des entreprises et
pour promouvoir le Responsible Care.

La cérémonie de remise des Trophées a eu lieu au
FindClimate a Nanterre le 9 octobre en présence de :

« Djilali GUERZA, Sous-Préfet des Hauts-de Seine, chargé de
mission en charge du développement économique et de I'em-
ploi,

¢ Charlotte BAELDE, Déléguée spéciale a I'égalité Femme-
Homme de la Région Ile-de-France,

¢ Loic OBLED, Directeur Général de I'agence de l'eau Loire-
Bretagne,

* Franco MANFRE, Président de France Chimie IDF,

e Olivier PITON, Président de France Chimie CVL.

‘_ M[ROPHEESK .
e CHIMIE Wi
RESPONSABLE
e SoRIE Goowie LIS
0CO @veoua Jal:uhl T—n 5}{

® adionics (\J avantor- Q@ EitEiA |
&
@airLiquide ML fichryso

ases e Lhe T4 AT DOBAIN

Les lauréats 2025 sont :

e Trophée Sécurité : AIR LIQUIDE
e Trophée énergie : ADIONICS

e Trophée environnement : TECHNIQUES CHIMIQUES NOUVELLES
e Trophée eau : CMS HIGH TECH

e Trophée sociétal : CALYXIA

e Trophée du jury : JACOBI CARBONS

e Trophée du public : CMS HIGH TECH
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Contact : Tiphaine Lecoeur — t.lecoeur@chimie-idf.fr
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« Des entrepreneurs engagés !»

Consolider les & Entreprises

France Chimie Ile-de-France cultive des relations de longue date et de grande qualité avec le
monde éducatif. Ces liens solides et durables sont au cceur de nos actions.

Deux événements clés ont permis de renforcer ce partenariat écoles-entreprises :

Le Village de la Chimie

Le 22éme Village de la Chimie évoqué plus haut consacre 21 ans
de collaboration entre le corps enseignant et le monde de I'entre-
prise.

Nous avons ainsi recu 32 écoles et universités dont 6 établisse-
ments hors Ile-de-France :

ANJAW
Cp /A INP Fnsiacet
escom

»
v

, g
o] LUniLaSalle

Institut Polytechnique

ECOLE D'INGENIEURS
FORMATION - RECHEACHE

Relevons également la présence lors de cette édition :

e des inspecteurs généraux de I'Education Nationale ;
e des Directeurs(ices) de Sup Biotech, de I'ISIPCA, CPE Lyon.

Contact : Gilles le Maire — g.le.maire@chimie-idf.fr
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Les 41°"s Olympiades de la Chimie en Ile-de-France

Nous avons eu le plaisir d'assurer, en présence du Doyen des inspecteurs de I’Académie de
Paris, Nicolas JURY, la remise des prix aux lauréats des 41émes Olympiades de la Chimie en
Ile-de-France, samedi 8 mars, au Parc Floral de Paris.

Cette manifestation a été précédée d'une conférence J
animée par Frangoise BRENON, ex-professeur de chi- /
mie en classe préparatoire aux grandes écoles d'ingé- &
nieurs et Membre du Comité éditorial du site Web
Mediachimie, sur le theme « /es différentes filieres de
formation vers les métiers de chimistes ».

312 jeunes se sont présentés aux épreuves en 2025 auxquelles ont participé 84 professeurs,
ingénieurs et techniciens de laboratoire.

Contact : Alain-Roch Miguet - ar.miguet@chimie-idf.fr
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6 6 6 Les trois premiers prix par académie !

Lisa Noye Louis-le-Grand
Elisa Robart Louis-le-Grand
Malo Alanio Jean-Baptiste Say

Adrian Zainoun Blaise Pascal
Orphée Gauthier Jean Perrin
Louis Saulnier Notre Dame les Oiseaux

Josselin Lieval Martin Luther King
Antoine Delavenne-Peyrou Cachan
Robert Desailly George Sand

Contact : Alain-Roch Miguet — ar.miguet@chimie-idf.fr
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-

France Chimie IDF sur les réseaux sociaux en 2025 :
+ de 480 000 vues !

Nombres de Date
vues

Village de la Chimie 2026 198 166 Sept-Décembre
Village de la Chimie 2025 99 655 Février-Avril
Retraite Gilles le Maire 15 913 Février
Trophées Chimie Responsable 15 401 Juin-Novembre
Nomination Tiphaine Lecoeur 10 492 Janvier
Gilles le Maire Président du Village 10 420 Mai
Info Chimie Gilles le Maire 7704 Avril
Salon AVTECH Biarritz 6 105 Octobre
Catalyseur Janvier 5 963 Janvier
Jérdome Kerviel MEDEF 5 313 Avril
d- Nouveauté 2025 : Communications sur TikTok

et Instagram pour le Village de la Chimie

= 2N N, v MRS
Fa television ™ ;
existe'g

Plus de 100 000 vues sur
Tiktok pour ce post !
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Nouvelies couleurs, méme engagement : France Chimie lle-de-France.
aux cotés des jeunes. pour Falternance et une Chimie responsable et durable
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#Chimie #Emploi e #Jeunes are

Village de Ia Chimie Franco MANFRE Franols Lecoeur Kadi Diallo Severine
Lafon Sylvia Cabrillac-Rives Francois Macarez Mathieu Zone Eric PERISSE
DANIEL WEIZMANN Gilles le Maire Sylvie Latieule France Chimie Centre
Val de Loire Chimie ParisTech - PSL Mariane Ighilahriz Planchon PhD
MEDEF ile-de-France
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